附件4
知名高校研究生四川国企实践活动

企业保障清单

1.购买实践大学生在实践期间的意外保险；
2.对于川内高校实践学生，给予每月100-200元市内交通补贴，对于川外高校实践学生给予补贴的同时，据实报销高校所在地至成都的往返交通费用，标准按高铁二等座核算；
3.实践期间提供工作餐，不能提供的以餐补形式给予补贴；
4.根据实践学生实际条件提供住宿，川内高校学生在成都市区外和川外高校学生来实践的，需提供住宿；
5.根据企业实际给予实践学生不低于每月1500元实践补贴；
6.由企业安排的因公出差所产生的相关费用由企业按规定报销；
7.提供必要的办公场地以及相关的办公设备；
8.一对一确定工作导师，条件适合的安排担任企业部门负责人助理或子公司领导助理；
9.社会实践虽属无偿科技服务，但其科技成果属学校的职务成果，接收企业可无偿使用该项科技成果，但无权单独申请专利；
10.企业与实践学生本人签订实践协议，明确责任义务；

11.原则上提供成都市区内的实践岗位，市属企业岗位尽量安排在成都市区内；

12.实践结束后提供实践证明和现实表现材料，并报省国资委备案。
注明：企业原则上按照上述要求提供保障，如实际操作有所调整，最终以企业调整的为准。
